
    

GD-F-007 V04 

 
 

 

 

ACTA No. 1 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

 
REUNIÓN DE CONCERTACIÓN GUÍA DE APRENDIZAJE 

 
CIUDAD Y FECHA: 
Medellín 12 de octubre de 2022 

HORA INICIO: 

06:00 PM 
HORA FIN: 

8:00 PM 
LUGAR Y/O ENLACE:  
AMBIENTE 1003 TORRE NORTE 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
 
Centro de Servicios y Gestión 
Empresarial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Socialización del plan de trabajo a desarrollar en la guía aprendizaje  
2. Ratificación de las fechas de entrega de las actividades de la tercera guía de 

aprendizaje 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Socializar la guía de aprendizaje con su respectivo plan de trabajo para 

ejecutar las actividades propuestas. 
2. Ratificar por parte de los aprendices y el instructor las fechas de entrega de las 

actividades de aprendizaje descritas en la guía. 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

En la plataforma de videoconferencia dispuesta para tal fin, se dieron cita los 
aprendices matriculados en la ficha: 2501240 correspondiente a la formación: 
DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS Y ENTORNOS INTERACTIVOS, para tocar los 
temas correspondientes a: 
 

1. Socializar la guía de aprendizaje que se va a desarrollar en la continuidad de 
esta competencia. 

2. Concertar y ratificar las fechas de entrega de las evidencias de las actividades 
de aprendizaje descritas en la correspondiente guía. 
 

El instructor Fredy Alberto Jaimes Muñoz hace uso de la plataforma LMS para socializar 
las guías de aprendizaje que se desarrollarán en la competencia y en consecuencia a 
esto, se les explica a los aprendices la ruta para que ellos vayan verificando 
continuamente la información y el material de apoyo que se publicará y que será de 
ayuda en la ejecución de las correspondientes guías. 
 
Posteriormente, también usando la herramienta LMS socializa el plan de trabajo con 
los aprendices para que sea analizado por ellos y se pueda concertar y ratificar las 
fechas de entrega de las evidencias de las actividades de aprendizaje relacionadas en 
la correspondiente guía. 
 
Por último, los aprendices y el instructor Fredy Alberto Jaimes Muñoz proceden a firmar 
la lista de asistencia donde consta la concertación y ratificación de las fechas 
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propuestas para la entrega de las evidencias de las actividades de aprendizaje 
relacionadas en la correspondiente guía. 

CONCLUSIONES 

Se socializó de manera clara y efectiva la guía de aprendizaje que se trabajará en la 
competencia: Matemáticas. 
 
Igualmente, se socializó, concertó y ratificó el plan de trabajo con las fechas propuestas 
para la entrega de las evidencias de las actividades de aprendizaje correspondientes a 
la tercera guía de aprendizaje. 
 
Se firmo lista de asistencia o se graba la sesión de la videoconferencia como constancia 
de la concertación y ratificación de las fechas para la entrega de las mencionadas 
evidencias. 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Lectura de la guía aprendizaje de la competencia 
que se está trabajando. 
 
Realizar y entregar las respectivas evidencias de 
las actividades de aprendizaje en las fechas 
establecidas en el plan de trabajo. 

 
Instructor Fredy 
Alberto Jaimes 
Muñoz  
 
Aprendices de la 
ficha N°: 2501240 
Del DESARROLLO 
DE 
VIDEOJUEGOS Y 
ENTORNOS 
INTERACTIVOS 
 

 
 
 
Según plan 
de trabajo 
concertado 
 
 
 
 

ASISTENTES:  

1. Arley de Jesús Quintero Ceballos 

2. Daniela Vargas Serna 

3. Manuel Fernando Peláez Osorio 

4. Samuel David Ramos Carmona 

5. Juan Esteban Delgado Gallego 

6. Erlin Hernando Castrillón Rodríguez 

7. Alejandro Salazar Loaiza 
 
Instructor: Fredy Alberto Jaimes Muñoz 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los d•atos personales que se encuentran almacenados en este documento, Y les dará el tratamiento correspondiente en 

cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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